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Absolwenci najlepszych MBA
sq atrakcyjnymi pracownikami

rozMowA | dr Tomasz Harackiewicz, dyreklor Programu MBA, Gdanska Fundacja Ksztatcenia Menedzerow

99 Absolwent dobrego MBA, poza
nowymi kompelencjami, zyskuje
dyplom, ktéry jest rozpoznawalny
na miedzynarodowym rynku pracy

Czydllqld ukoiiczeniu MBA
kariera menedziera moze
nabraé zawrotnego fempa?

Tomasz HARACKIEWICZ:
Dyplom Executive Master of
Business Administration jest
elementem osobistej marki
pm[esjonalnego menedzsra
Jest sy

zajeciach kladzie sie nacisk
na praktyczne aspekty
zarzadzania, umozliwiajac
uczestnikom sprawne
wdrazanie najnowszych
rozwigzan w codziennej
pracy. Absolwent dobrego
MBA, poza nowymi
kompetencjami, zyskuje
dvplnm kluryj:sl

zmianami na rynku pracy, idg
takZe uczelnie, ktére
|proponuja MBA?

Naogol zmiany w biznesie
wyprzedzaja zmiany w
edukacji, ale w ciggu
ostatnich lat daje sig¢
zauwazy¢ zmiany w
programach MBA, ktére bez
‘watpieniasa wyrazem

m:edzynamduwym rynku
pracy. Nie bez znaczenia sa
takze nawigzywane z innymi
uczestnikami kontakty

% nieformalne - networking w
2 przyszloci moze by¢
pomocny w wielu sytuacjach,
nie tylko biznesowych.

®

MATERALY.

Kto szczegélnie powinien
rozwazyé MBA?

Executive MBA jest
optymalny dla osob z
kilkuletnim do$wiadczeniem
menedzerskim, ktore chca

dniesc ke je

praktycznej wiedzy
blznﬁsﬁw&] Potwierdza, ze
ma on najwyzsze
kompetencje zarzadcze,
ierownicze i przywodcze.
Mimo rosnacej liczby
absolwentow tytul MBA
ciagle wyrdznia kandyd.

zarzadeze i liderskie oraz sq
na odpowiednio wysokim
szczeblu zarzadzania, aby je
potem wykorzysta¢ na swoim
aktualnym lub przyszlym
stanowisku pracy.
Warunkiem kluczuwvm]esl
doswiad ie bi

na stanowiska kierownicze. W
wielu firmach ten dyplom
staje sig warunkiem
koniecznym w procedurach

99 odpowiedz
daje rynek
- absolwenci
najlepszych
MBA sa
atrakcyjnymi
pracownikami
dla wiodacych
firmi to jeszcze
przez wiele lat
nie ulegnie
zmianie

kwalifikacyjnych na
stanowiska menedzerskie, i to
niekoniecznie najwyzszego
szezebla.

Co zyskuje absolwent MBA
opracz zdobycia cennej
wiedzy? Czego nalezy
oczekiwat od studiow MBA?
Program Executive MBA to
proces wszechstronnego
rozwoju, obejmujacy
szerokie spektrum
nowoczesnej wiedzy
biznesowej oraz rozwoj
osobistych kompetencji
menedzerskich i
przywodezych.
Doswiadczenie tego
warto$ciowego procesu
pozwala uczestnikom stac si¢
jeszcze lepszymi liderami, na
miarg wyzwan XXI wieku.
Program MBA przygotowuje
bowiem do skutecznego
zarzadzania w $wiecie VUCA,
w ktorym sukces zalezy od
szybkich i trafnych decyzji
podejmowanych w
warunkach niepewnoéci. Co
wazne, jest to wiedza
praktyczna, gdyz na

menedzerskie - bez tego
trudno skorzystaé ze
wszystkich mozliwosci
rozwojowych, jakie daja
programy MBA.

Dyplom MBA dzié juz nieco
spowszednial. Jak
pnshzes-'r jest przez
racodawcow menedzer, ktory

mm sig pochwalié
najwyzszymi kwalifikacjami?
Czy biznes docenia
absolwentéw MBA?

Dyplom ukoriczenia
studiow wyzszych czy
pody plomowych przestat
by¢ wyroznikiem i podobny
proces zachodzi powoli z
dyplomem MBA - co roku na
rynku pojawiajg sig
absolwenci okolo 9o
programow. Niestety w
momencie, gdy dyplom MBA
stal si¢ przepustka do rad
nadzorezych spdlek Skarbu
Panistwa, nastapil wysyp
tanich, rocznych programow
MBA w formacie studiow
pody plomowych. W zwigzku
z tym pracodawcy uwazniej
przygladaija si¢ dyplomom,
bo coraz wigksze znaczenie
ma o, kto go wydal, jakie s3
uczelnie partnerskie, ile
godzin trwal dany programi
jaka ma renome. Mozna
jednak uznac, ze rynek
docenia absolwentéw MBA.
Wedle badan firmy Sedlak &
Sedlak przeprowadzonych w
roku 2020, mediana
wynagrodzen absolwentéw
MBA wyniosla 12 718 z1.
Ciagle zatem dyplom MBA
jest statystyeznie gwarantem
wyzszych wynagrodzen.
Ciekawe jest to, ze w
migdzynarodowym
srodowisku edukacji
menedzerskiej co kilka lat
pojawia sie dyskusja - czy
studia MBA w tradycyjnej
formule maja jeszcze sens.
Odpowiedz daje rynek
- absolwenci najlepszych
MBA sa atrakcyjnymi
pracownikami dla wiodgcych
firmi to jeszcze przez wiele
lat nie ulegnie zmianie.

Czy wraz z postepem, jaki
obserwujemy w gospodarce,

dosto: iasig do szybko
zmnemaqu ch sie potrzeb

zarzadzanie zespolem, sa
wzbagacone oaktualne

biznesu. Poj ja si¢ nowe
przedmioty zwiazane np. z
dlgllalnq transformaciq czy

jak np.
zarzadzanie zespolem
zdalnym czy stymulowanie

m rozwojem.
Inne Jtradycyjne”
przedmioty, jak np.

jnosci zespohu.
Coraz wigcej jest programow
adresowanych do

okreslonej branzy czy grupy
zawodowej.

sig kierowat, wybierajac
studia MBA?

doswiadezenie i pozycjaw
rankingach instytucji
oferujacej MBA oraz
miedzynarodowe certyfikaty.
Pozatym wazny jest zakres
tematyczny - nalezy
wybiera¢ te programy MBA,
Kiérych tematyka w najwiek-
szym stopniu odpowiada
naszym potrzebom. Wazna
jest liczba godzin zajgé
dydaktycznych - najlepsze
programy oferuja powyzej
450 godzin. Warto takze
sprawdzi¢ CV wykladowcow
oraz zapoznac si¢ z opiniami

Przy wyborze programu
inni lednic kilka

p
czynnikéw. Pierwszy znich to

isluchaczy.e®

—rozmawiala a.u.



